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АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«ЕЛЬНИНСКИЙ РАЙОН» СМОЛЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 11.04.2014 № 303
г. Ельня
О повышении заработной платы отдельных категорий работников муниципальных образовательных организаций
Администрация муниципального образования «Ельнинский район» Смоленской области

п о с т а н о в л я е т :

На основании постановлений Администрации муниципального образования «Ельнинский район» Смоленской области от 09.03.2006 № 39 «Об утверждении Порядка оплаты труда работников муниципальных образовательных учреждений, осуществляющих деятельность в сфере образования» (в редакции постановлений Администрации муниципального образования «Ельнинский район» Смоленской области от 10.11.2008 № 340, от 07.02.2011 № 124, от 08.11.2011 № 565, 
от 04.09.2012 № 597, от 04.10.2012 № 671, от 11.10.2012 № 681, от 12.12.2012 
№ 817, от 16.05.2013 № 272, от 09.10.2013 № 580).
1. Проиндексировать:

- в 1,05 базовую единицу, используемую для расчета должностных окладов (ставок заработной платы) работников, обеспечивающих реализацию программ начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях;

- в 1,1 базовую единицу, используемую для расчета должностных окладов (ставок заработной платы) работников, обеспечивающих реализацию программ дошкольного образования в муниципальных общеобразовательных организациях;

- в 1,05 базовую единицу, используемую для расчета должностных окладов (ставок заработной платы) работников муниципальных образовательных организаций дополнительного образования.

2. Размер базовой единицы, используемой для расчета должностных окладов (ставок заработной платы) работников, в соответствии с пунктом 1 настоящего постановления, подлежит округлению в сторону увеличения до рубля.

3. Увеличить фонды оплаты труда работников, указанных в пункте 1 настоящего постановления:
- работников муниципальных образовательных организаций, которые реализуют программы начального общего, основного общего, среднего общего образования – на 4 процента;

- работников муниципальных образовательных организаций, которые реализуют программы дошкольного образования – на 20 процента.

4. Настоящее постановление распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 1 марта 2014 года.

Глава Администрации муниципального
образования «Ельнинский район»





          
Смоленской области 



                     

   Н.Д. Мищенков






























































































































