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АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«ЕЛЬНИНСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ»
 СМОЛЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
от  29.06.2026 № 881
г. Ельня
О создании комиссии по премированию руководителя муниципального унитарного предприятия «Водоканал» Ельнинского муниципального округа Смоленской области
В соответствии с Федеральным законом от 14.11.2002 №161-ФЗ «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях», Положением об оплате труда руководителей их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных унитарных предприятий, функции и полномочия учредителя, в отношении которых осуществляет Администрация муниципального образования «Ельнинский муниципальный округ» Смоленской области, утверждённым постановлением Администрации муниципального образования «Ельнинский муниципальный округ» Смоленской области от 16.06.2025 № 564, в целях объективной оценки результатов финансово-хозяйственной деятельности  руководителя  МУП «Водоканал», с целью проведения проверки законности и обоснованности начисления заработной платы и стимулирующих выплат директору муниципального унитарного предприятия «Водоканал» Ельнинского муниципального округа Смоленской области, Администрация муниципального образования «Ельнинский муниципальный округ» Смоленской области:

 п о с т а н о в л я е т:
1. Создать комиссию по премированию руководителя муниципального унитарного предприятия «Водоканал» Ельнинского муниципального округа Смоленской области.
2. Утвердить:

1.1. Состав комиссии по премированию руководителя муниципального унитарного предприятия «Водоканал» Ельнинского муниципального округа Смоленской области согласно приложению № 1.
1.2.  Положение о комиссии по премированию руководителя муниципального унитарного предприятия «Водоканал» Ельнинского муниципального округа Смоленской области согласно приложению № 2. 
3.  Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой. 

Глава муниципального образования 

«Ельнинский муниципальный округ»

Смоленской области 


                                                Н.Д. Мищенков
УТВЕРЖДЕН

постановлением Администрации

муниципального образования

«Ельнинский муниципальный округ»

Смоленской области

(приложение № 1)

от 29.06.2026 № 881
СОСТАВ 

комиссии по премированию руководителя муниципального унитарного предприятия «Водоканал» Ельнинского муниципального округа Смоленской области
	Михалутин Денис Валерьевич
	-
	Заместитель Главы муниципального образования «Ельнинский муниципальный округ» Смоленской области, председатель комиссии;

	
	
	

	Якутина Варвара Владимировна
Члены комиссии:
	-
	Главный специалист Отдела строительства, дорожного и жилищно-коммунального хозяйства Администрации муниципального образования «Ельнинский муниципальный округ» Смоленской области, секретарь комиссии;



	Трошкина Светлана Васильевна
	-
	Начальник Отдела развития экономики и сельского хозяйства Администрации муниципального образования «Ельнинский муниципальный округ» Смоленской области;


	Гаврютина Татьяна Владимировна
	-
	Начальник Отдела организационной и кадровой работы Администрации муниципального образования «Ельнинский муниципальный округ» Смоленской области;

	
	
	

	Серкова Анна Николаевна

	-
	Начальник Отдела - главного бухгалтера отдела бухгалтерского учета и отчетности
Администрации муниципального образования «Ельнинский муниципальный округ» Смоленской области;


	Глебова Елена Владимировна

	-
	Начальник Юридического отдела Администрации муниципального образования «Ельнинский муниципальный округ» Смоленской области;

	Бояркина Наталья Стефановна

	-


	Председатель контрольно-ревизионной комиссии муниципального образования «Ельнинский муниципальный округ» Смоленской области
                                УТВЕРЖДЕНО
                                постановлением Администрации

                                муниципального образования

                              «Ельнинский муниципальный округ»

                                Смоленской области

                               (приложение № 2)

                                от 29.06.2026 № 881


ПОЛОЖЕНИЕ
о комиссии по премированию руководителя муниципального унитарного предприятия «Водоканал» Ельнинского муниципального округа Смоленской области
1. Общие положения

1.1. Комиссия по премированию руководителя муниципального унитарного предприятия «Водоканал» (далее – Комиссия) является коллегиальным совещательным органом, созданным для объективной оценки результатов финансово-хозяйственной деятельности руководителя МУП «Водоканал» и определения размера ежемесячной (квартальной) премии.

1.2. Комиссия в своей деятельности руководствуется:

· Трудовым кодексом Российской Федерации;

· Федеральным законом от 14.11.2002 № 161-ФЗ «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях»;

· Положением об оплате труда руководителей их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных унитарных предприятий, функции и полномочия учредителя, в отношении которых осуществляет Администрация муниципального образования «Ельнинский муниципальный округ» Смоленской области, утверждённым постановлением Администрации муниципального образования «Ельнинский муниципальный округ» Смоленской области от 16.06.2025 № 564 (далее – Положение об оплате);
· настоящим Положением о комиссии по премированию руководителя муниципального унитарного предприятия «Водоканал» Ельнинского муниципального округа Смоленской области
1.3. Решения Комиссии носят рекомендательный характер. Окончательное решение о размере премии принимается Главой муниципального образования   «Ельнинский муниципальный округ» Смоленской области на основании решения Комиссии и распоряжения Администрации муниципального образования «Ельнинский муниципальный округ» Смоленской области.

2. Задачи и функции Комиссии

2.1. Основными задачами Комиссии являются:

· проведения анализа выполнения руководителем МУП «Водоканал» показателей, установленных в Положении об оплате труда руководителей их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных унитарных предприятий, функции и полномочия учредителя, в отношении которых осуществляет Администрация муниципального образования «Ельнинский муниципальный округ» Смоленской области;

· подготовка рекомендаций по размеру выплат стимулирующего характера п. 4   Положения об оплате труда руководителей их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных унитарных предприятий, функции и полномочия учредителя, в отношении которых осуществляет Администрация муниципального образования «Ельнинский муниципальный округ» Смоленской области.
2.2. Комиссия вправе:

· запрашивать у руководителя МУП и главного бухгалтера документы согласно Положения об оплате;
· приглашать на заседания руководителя МУП и иных должностных лиц предприятия для дачи пояснений;

· проводить выездные проверки на предприятии;

· привлекать независимых экспертов (аудиторов, бухгалтеров) для консультаций.

3. Порядок формирования и состав Комиссии

3.1. Состав Комиссии утверждается постановлением Администрации муниципального образования «Ельнинский муниципальный округ» Смоленской области.

3.2. В состав Комиссии входят:

· председатель Комиссии;

· секретарь Комиссии;

· члены Комиссии.

3.3. Председатель Комиссии:

· организует работу Комиссии;

· созывает заседания;

· ведёт заседания;

· подписывает протоколы и иные документы Комиссии.

3.4. Секретарь Комиссии:

· формирует повестку заседаний;

· уведомляет членов Комиссии о заседаниях;

· ведёт и оформляет протоколы заседаний;

· осуществляет делопроизводство Комиссии.

3.5. Срок полномочий Комиссии составляет 1 год и при отсутствии требований о переизбрании продлевается на аналогичный срок.

4. Порядок принятия решений

4.1. Заседания Комиссии проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.

4.2. Заседание Комиссии считается правомочным при участии не менее половины членов Комиссии.

4.3. Решения Комиссии принимаются открытым голосованием простым большинством голосов присутствующих членов Комиссии. При равенстве голосов голос председателя является решающим.

4.4. Решения Комиссии оформляются протоколом, который подписывается председателем Комиссии.

5. Заключительные положения

5.1. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся постановлением Администрации муниципального образования «Ельнинский муниципальный округ» Смоленской области.
