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АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«ЕЛЬНИНСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ» 

СМОЛЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

                                                   П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
от 23.01.2026 № 45
г. Ельня
О    внесении    изменений в постановление Администрации муниципального образования «Ельнинский муниципальный округ» Смоленской области от 04.08.2025 № 737 
          На основании постановлений Администрации муниципального образования «Ельнинский муниципальный округ» Смоленской области  от 02.10.2025  № 999 «Об утверждении штатной численности муниципального бюджетного учреждения «Ельня – Сервис»», от 16.01.2026 № 17 «Об индексации заработной платы работникам муниципальных учреждений в 2026 году», Администрация муниципального образования «Ельнинский муниципальный округ» Смоленской области
п о с т а н о в л я е т:
1. Внести следующие изменения в постановление Администрации муниципального образования «Ельнинский муниципальный округ» Смоленской области от 04.08.2025 №737 «Об утверждении положений об оплате труда руководителя, работников муниципального бюджетного учреждения «Ельня-Сервис» муниципального образования «Ельнинский муниципальный округ» Смоленской области (в редакции постановления Администрации муниципального образования «Ельнинский муниципальный округ» Смоленской области от 16.10.2025 № 1057  «О    внесении    изменений в  постановление Администрации муниципального образования «Ельнинский муниципальный округ» Смоленской области от 04.08.2025 №737» (далее - Постановление): 
1.1. В Разделе 4 «Порядок и условия установления выплат стимулирующего характера» Положения об оплате труда работников муниципального бюджетного учреждения «Ельня-Сервис» после абзаца «Премия по итогам работы за месяц устанавливается с целью поощрения работников учреждения в размере до 100 процентов должностного оклада, приказом руководителя Учреждения ежемесячно» дополнить абзацем следующего содержания:

«За качество и объем выполняемых работ. Устанавливается работникам Учреждения   за качество работ в фиксированном размере, согласно штатного расписания. Устанавливается на срок не более одного года приказом руководителя Учреждения».

1.2. Приложение № 1 к Положению об оплате труда работников муниципального бюджетного учреждения «Ельня-Сервис» изложить в новой редакции (прилагается).

1.3. Приложение № 2 к Положению об оплате труда работников муниципального бюджетного учреждения «Ельня-Сервис» изложить в новой редакции (прилагается).

2. Настоящее постановление распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.01.2026 года.
3. Разместить настоящее постановление в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте Администрации муниципального образования «Ельнинский муниципальный округ» Смоленской области. 
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы муниципального образования «Ельнинский муниципальный округ» Смоленской области Д. В. Михалутина. 
Глава муниципального образования 

«Ельнинский муниципальный округ» 
Смоленской области 



                                           Н.Д. Мищенков
Приложение № 1
к постановлению Администрации муниципального образования «Ельнинский муниципальный округ» Смоленской области

от 04.08.2025 № 737
(в редакции постановления Администрации муниципального образования «Ельнинский муниципальный округ» Смоленской области 
от 23.01.2026 № 45)
ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ГРУППЫ ОБЩЕОТРАСЛЕВЫХ ПРОФЕССИЙ РАБОЧИХ,

РАЗМЕРЫ ОКЛАДОВ (ДОЛЖНОСТНЫХ ОКЛАДОВ)
	№ п/п
	Наименование профессиональной квалификационной группы
	Квалификационный уровень
	Должность
	Размер оклада (должностного оклада), руб.

	1.
	Общеотраслевые профессии первого уровня  
	1 квалификационный уровень
	Кассир билетный, уборщик служебных помещений, уборщик территории, кочегар, зольщик, швея, рабочий по комплексной уборке территорий, рабочий.
	4840,0

	2. 
	Общеотраслевые профессии второго уровня  
	2 квалификационный уровень
	Слесарь-сантехник, электрик, водитель, тракторист. 
	5892,0 


ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ГРУППЫ ОБЩЕОТРАСЛЕВЫХ ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И СЛУЖАЩИХ, РАЗМЕРЫ ОКЛАДОВ (ДОЛЖНОСТНЫХ ОКЛАДОВ)
	№ п/п
	Наименование профессиональной квалификационной группы
	Квалификационный уровень
	Должность
	Размер оклада (должностного оклада), руб.

	1.
	Общеотраслевые должности третьего уровня  
	1 квалификационный уровень
	Бухгалтер, экономист-диспетчер. 
	7901,0


Приложение № 2
к постановлению Администрации муниципального образования «Ельнинский муниципальный округ» Смоленской области

от 22.01.2025 № 72

(в редакции постановления Администрации муниципального образования «Ельнинский муниципальный округ» Смоленской области 
от 23.01.2026 № 45)
Перечень должностей работников учреждения
1. Административно-управленческий персонал
	Наименование должности 
	Численность 

	Директор 
	1

	Бухгалтер 
	1

	Экономист – диспетчер 
	1

	Мастер
	1

	Кассир
	1


2. Физкультурно-оздоровительная деятельность – услуги бани, бытовые услуги 
	Наименование должности 
	Численность 

	Истопник 
	1

	Уборщик 
	1

	Слесарь 
	0,5

	Электрик 
	0,5

	Дворник 
	0,5

	Зольщик
	0,5

	Швея 
	1,5


3. Обслуживание муниципального жилищного фонда 
	Наименование должности 
	Численность 

	Электрик 
	0,5

	Слесарь-сантехник 
	1

	Рабочий по комплексной уборке территории 
	1

	Рабочий 
	1


4. Обслуживание и управление МКД 
	Наименование должности 
	Численность 

	Электрик 
	0,5

	Слесарь-сантехник 
	1

	Рабочий по комплексной уборке территории 
	1

	Рабочий 
	1

	Тракторист
	0,5

	Водитель 
	0,5


